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OFFICE BURUNDAIS DES RECETTES (OBR)
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COMMISSAIRE GENERAL

Commissaire des Services
Généraux

Commissaire des
Enquétes, Renseignement
et Gestion des Risques

Directeur de |I"Audit
Interne et Assurance

Stratégique et Etude

Directeur,
Technologies de
I'Information

Directeur, Planification

|| Directeur des Finances

Directeur de la
Formation

Directeur de la
Communication et
Service aux
Contribuables

Directeur des
Ressources
Humaines

Directeur des
Enquétes sur les
Taxes et les
Douanes

Directeur Programme et
Suivi au CTI

Commissaire Général Adjoint

Commissaire des Taxes
Internes et Recettes
Mon Fiscales

Commissaire des
Douanes et Accises

Directeur des
Renseignements et
Gestion des
Risques

Directeur de Grands
Contribuables

Directeur des
Programmes et Suivi au
CDA

Directeur des Moyens
Contribuables

Directeur des Services
Douaniers et E-Business

Directeur, Juridique et
—1 Gestion du Contentieux

Directeur de
I'Administration et des
Approvisionnements

Directeur de Lutte
contre la Fraude at
la Contrebande

Directeur des Petits et Directeur des Operations
Micro Contribuables Douanieres
Directeur de Directeur du Suivi et de
I'Enregistrement des I'Inspection électroniques
Contribuables et des des Cargos

Entreprises




